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Pioneros en Irlanda 
Unos 12 alumnos del IES La Ería aprendieron la cultura laboral británica en unas prácticas del módulo 
Comercio Exterior y Márketing de 3 semanas.  

Estuvieron en Irlanda "como en casa". Los 12 alumnos del IES La Ería que realizaron las prácticas del 
módulo Comercio Exterior y Márketing en Derry --al norte de Irlanda--, regresaron a Oviedo "encantados 
con la experiencia".  

Fue en noviembre, durante tres semanas y "gracias a una profesora del curso" que "se empeñó en que 
cogiéramos la mini Leonardo", beca que ofrece la oportunidad de trabajar en el extranjero durante tres 
semanas. Carmen, Estefanía, Laura, Rafael, Rubén y Silvia, entre los 20 y los 23 años, destacan que en el 
trabajo "éramos como de la familia".  

EMPLEO Tres meses después de las prácticas, Laura González se ocupa del departamento de márketing 
de una inmobiliaria y Estefanía Gónzalez realiza cuestiones administrativas en un taller. Por su parte, 
Rubén Cuétara diseña los folletos de ofertas de un supermercado en Asturias y León, Rafael Caro trabaja 
en una juguetería de Almería y Silvia González es relaciones públicas en una academia de inglés de 
Oviedo.  

Ahora que ya han encontrado un trabajo, les cuesta plantearse repetir experiencia y volver a liarse la manta 
a la cabeza. Sin embargo, tal y como confirma Rafa, "es algo que no descartamos para un futuro". Tras 
la experiencia, por la mente de casi todos se cruzó la posibilidad de repetir en otro país. Silvia incluso 
estuvo buscando "agencias de contrato temporal" para aprender más inglés.  

La responsable técnica del programa Leonardo, Carolina García Rato, explica que uno de los objetivos del 
proyecto --que fue pionero en el IES-- es "conocer los modelos formativos y de trabajo" durante sus 
tres semanas de duración. En el extranjero, "los alumnos reciben formación para poder adquirir 
nuevos conocimientos y competencias". Además, los alumnos obtuvieron "el Euro Pass Ability, un 
pasaporte de formación y empleo".  

INGLES Y TRABAJO Carmen García formaba parte del Student Service del North West Institute. Su trabajo 
consistía en orientar a los estudiantes sobre su futuro. Al más puro estilo americano", recuerda. Ella les 
explicaba "los préstamos que tenían y las opciones que había para elegir". Además, durante sus 
prácticas, ayudó a confeccionar el gran libro de cursos .  

Laura González trabajó en el departamento de márketing de la North West Academy. "Mi trabajo era 
fundamentalmente administrativo", explica la ovetense, que preparó una lista de colegios españoles 
interesados en realizar intercambios. Las tareas de Estefanía González eran similares a las de Carmen. 
Básicamente, consistían en "informar sobre los módulos a los que podían acceder en FP".  

Laura (izquierda) y Carmen. 
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